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Resmi yazilarin siirekli kontrol
edilmesi, birimde gorevli
personellerin is akis siirecine
hakimiyetinin saglanmasi
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Birimde gorevli personellerin
mevzuata hakim olmasinin
saglanmast
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Izne ayrilan personelin izin
stiresince gerceklesmesi
gereken gorevleri birimde
gorevli diger personellerin
gerceklestirebilmesini
saglamak
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Internet
sitesindeki giincel
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Faaliyet Duizeyi

Ogrenci ve
akademik
personelin
uzaktan egitim
hizmetlerinden
yararlanamamast,
akademik ve idari
is ve iglemlerin
aksamasi

Uzaktan egitim
hizmetlerinin
stirekliliginin
saglanmamasi

Yiiksek
Diizey
Riskler

Uzaktan egitim hizmetlerinin
isleyisinin her giin kontrol
edilmesi, olas1 ve anlik
sorunlarin belirlenerek gerekli
onlemlerin ivedilikle alinmasi
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